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99-2015 25 augustus 2015 Veiligheid en Leefbaarheid
CORRESPONDENTIENUMMER BIJLAGEN STELLER
2105-27154 2 Houben 350 4480

arthur.houben@maastricht.nl
ONDERWERP RAADSVOORSTEL
mutaties samenstelling
Welstands-/Monumentencommissie

AAN DE GEMEENTERAAD,

1. Samenvatting

De Welstands-/Monumentencommissie adviseert burgemeester en wethouders over de
welstandsaspecten van aanvragen voor omgevingsvergunning voor het bouwen van een bouwwerk
alsook over principeaanvragen ten behoeve van bouwactiviteiten.

In de verordening op de Welstands-/Monumentencommissie 2010 zijn de taken, samenstelling en
benoeming, werkwijze en de verantwoording geregeld.

Conform het gestelde in 12b Woningwet worden de leden van de Welstands-
/Monumentencommissie op voorstel van burgemeester en wethouders benoemd en ontslagen door
de gemeenteraad. De benoeming van de leden geschiedt voor een termijn van ten hoogste

drie jaren, met een mogelijke eenmalige herbenoeming voor een periode van ten hoogste drie jaar.

Het commissielid R. Brouwers is bij raadsbesluit benoemd als voorzitter tot 1 mei 2015 Op die datum
is de maximale termijn voor het lidmaatschap verstreken.

Naar aanleiding van de vacature, die na 1 mei 2015 is ontstaan, is een wervingsprocedure opgestart
voor een voorzitter. Hiertoe is op 6 juni 2015 een open sollicitatieprocedure in werking gesteld.
Hierop hebben 19 personen gereageerd.

Op basis van de selectiecriteria, zoals vermeld in de “verordening op de Welstands-
monumentencommissie 2010” heeft door de selectiecommissie een zorgvuldige afweging
plaatsgevonden. Uit de kandidaten wordt voor de benoeming voorgedragen dhr. M. Homan, architect
in Den Haag. Voor het curriculum vitae van de heer M. Homan wordt verwezen naar de bijlage 1.
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2. Beslispunten

Het raadsvoorstel omvat de volgende beslispunten:

1. ontslag te verlenen per 1 oktober 2015 aan de heer R. Brouwers lid van de Welstands-
/Monumentencommissie, onder dankzegging voor de bewezen diensten;
2. de heer M. Homan te benoemen als lid van de Welstands-/Monumentencommissie in de

functie van voorzitter- voor een periode van 3 jaar, beginnend op 1 oktober 2015.
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3. Aanleiding

De Welstands-/Monumentencommissie adviseert burgemeester en wethouders over de
welstandsaspecten van aanvragen voor omgevingsvergunning voor het bouwen van een bouwwerk
als bedoeld in artikel 2.1, lid 1, sub a en f van de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (WABO)
alsook over principeaanvragen ten behoeve van bouwactiviteiten.

In de verordening op de Welstands-/Monumentencommissie 2010 zijn de taken, samenstelling en
benoeming, werkwijze en de verantwoording geregeld.

De commissie bestaat uit drie architecten, een bouwhistoricus, een burgerlid en een voorzitter. Deze
samenstelling is in overeenstemming met de gemeentelijke Verordening die spreekt van een
voorzitter, vier deskundige leden en een burgerlid.

Conform het gestelde in artikel 9.3 van de bouwverordening worden de leden van de Welstands-
/Monumentencommissie op voorstel van burgemeester en wethouders benoemd en ontslagen door
de gemeenteraad. De benoeming van de leden geschiedt voor een termijn van ten hoogste

drie jaren, met een mogelijke eenmalige herbenoeming voor een periode van ten hoogste drie jaar.

Het commissielid R. Brouwers is bij raadsbesluit benoemd als voorzitter tot 1 mei 2015 Op die datum
is de maximale termijn voor het lidmaatschap verstreken.

Naar aanleiding van de vacature, die na 1 mei 2015 is ontstaan, is een wervingsprocedure opgestart
voor een nieuw voorzitter. Hiertoe is op 6 juni 2015 een open sollicitatieprocedure in werking
gesteld. Hierop hebben 19 personen gereageerd. De selectiecommissie, bestaande uit de
commissieleden de heer H. Janssen en J. van der Hoeve, de teammanager Vergunnen Wabo van
Veiligheid en Leefbaarheid de heer R. Huntjens en de secretaris van de Welstands-
/Monumentencommissie de heer A. Houben, hebben op 20 juli 2015 met vier kandidaten gesproken.
Op basis van de selectiecriteria, zoals vermeld in de “verordening op de Welstands-
/Monumentencommissie 2010” heeft door de selectiecommissie een zorgvuldige afweging
plaatsgevonden. Uit de kandidaten wordt voor de benoeming voorgedragen dhr.M.Homan, architect
gevestigd in Den Haag. Naar de mening van de selectiecommissie is dhr. M. Homan zeer
deskundig op het vakgebied, heeft ruime ervaring als voorzitter in gelijksoortige commissies in het
land, heeft kennis van het bestuurlijk proces en de ambtelijke organisatie, beschikt over goede
redactionele vaardigheden,denkt maatschappelijk in oplossende sfeer en past binnen het team van
de commissie.

Voor het curriculum vitae van de heer M. Homan wordt verwezen naar de bijlage 1.

4. Relatie met bestaand beleid

Gelet op het gestelde in 12b Woningwet ten aanzien van de samenstelling van de Welstands-
/Monumentencommissie is het noodzakelijk deze mutaties per 1 oktober 2015 door te voeren.
5. Gewenst beleid en mogelijke opties

Niet van toepassing omdat deze nota geen beleidsvoorstel c.q. beleidsaanpassing betreft.
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6. Duurzaamheid en gezondheid
Niet van toepassing
7. Personeel

Deze nota heeft geen personele gevolgen.

8. Informatie en automatisering

Deze nota heeft geen gevolgen voor I&A

9. (Duurzame) aanbestedingen

Aanbestedingsbeleid is niet van toepassing

10. IBOR beheersparagraaf
Niet van toepassing

11. Financién

De kosten voor de Welstands-/Monumentencommissie zijn opgenomen in de budgetbegroting van
Veiligheid en Leefbaarheid

12. Voorstel

Het raadsvoorstel omvat de volgende beslispunten:

1. ontslag te verlenen per 1 oktober 2015 aan de heer R. Brouwers lid van de Welstands-
/Monumentencommissie, onder dankzegging voor de bewezen diensten;

2. de heer M. Homan te benoemen als lid van de Welstands-/Monumentencommissie —in de

functie van voorzitter- voor een periode van 3 jaar, beginnend op 1 oktober 2015.

13. Vervolg / Planning

Na vaststelling van dit besluit door de gemeenteraad zal:

1. De heer R. Brouwers schriftelijk op de hoogte gesteld worden van het verleende ontslag als lid

van de Welstands-/Monumentencommissie.

2. De heer M. Homan schriftelijk op de hoogte gesteld worden van zijn benoeming —in de functie

van de Welstands-/Monumentencommissie als voorzitter.
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Nb. Bijgevoegd als bijlage 2 is het aangepaste rooster van aanstelling/ aftreden, na instemming door
de Raad, van de leden van de Welstands-/Monumentencommissie per oktober 2015.

Burgemeester en Wethouders van Maastricht,

De Secretaris, De Burgemeester,

P.J. Buijtels. J.M. Penn- te Strake.
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14, Communicatie richting raad

Naast de vermelding op de openbare besluitenlijst zal de wijziging van de samenstelling van de
Welstands-/Monumentencommissie gemuteerd worden op de gemeentelijke site.
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DE RAAD DER GEMEENTE MAASTRICHT,

gezien het voorstel van Burgemeester en Wethouders d.d.25 augustus 2015,
organisatieonderdeel Veiligheid en Leefbaarheid, no. 2015-27154;

BESLUIT:

1. ontslag te verlenen per 1 oktober 2015 aan de heer R. Brouwers lid van de
Welstands- /Monumentencommissie, onder dankzegging voor de bewezen diensten;

2. de heer M. Homan te benoemen als lid van de Welstands-/Monumentencommissie, in

de functie van voorzitter, voor een periode van 3 jaar, beginnend op 1 oktober 2015.

Aldus besloten door de raad der gemeente Maastricht in zijn openbare vergadering van

De Griffier, De Voorzitter,
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Rooster van aanstelling/aftreden leden van de

Welstands-/Monumentencommissie per 1-10-2015

onder voorwaarde instemming door raad

lid in dienst per benoemd door aflopend op herbenoemd mogelijkheid tot
raad op herbenoemen

M. Homan 01-10-2015 18-08-2015 01-10-2018 01-10-2021

J. van der Hoeve 01-01-2015 25-11-2014 01-01-2018 01-01-2021

Harrold Janssen 01-02-2014 21-01-2014 01-02-2017 tot 2020

Jo Janssen 01-02-2013 24-01-2013 01-02-2016 tot 2019

L. Vosbheek 01-01-2012 20-12-2011 01-01-2015 tot 01-01-2018

T. van Royen 01-05-2011 19-04-2011 01-05-2014 tot 01-05-2017






